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1. AMAC VE KAPSAM

Negmar Denizcilik Yatirrm A.S. ve Grup Sirketlerinin (“Negmar Grubu”) Kara Parayr Aklamay1 Onleme
Politikasi’nin (“Politika) amaci, Negmar Grubu’nun faaliyet gosterdigi tiim iilkelerde gecerli Kara Paray1
Aklama ve Teroriin Finansmani karsiti yasal diizenlemelere, etik ilkelere ve uluslararas: diger ilgili
standartlara uyumunun saglanmasidir. Negmar Grubu olarak riisvet ve yolsuzluga karsi sifir tolerans
politikasini benimsemekteyiz.

Negmar Grubu Kara Paray1 Aklamay1 Onleme Politikas:;

e Yonetim Kurulu da déhil olmak iizere tiim ¢alisanlarini,
e Tiim bagh ortaklik ve istirakleri ile ¢alisanlarini,
e Dis hizmet aldigimiz firmalar ile is ortaklar1 ve ¢alisanlarini kapsamaktadir.

Ayrica, Negmar Grubu i¢in tedarik¢ilerin, misterilerin, danigmanlarin, alt yiiklenicilerin veya hizmet aldig1
diger {i¢iincii taraflari ve bunlarin ¢alisanlarinin Negmar Grubu’nun Etik ve Uyum kurallarinda belirtilen
prensiplerine ve Tedarik¢i davranis kurallarina bagl kalmalar1 biiyiik 6nem arz etmektedir. Kurumumuzun
etik ve uyum ilkeleri, internet sitemizde (https://negmar.com/hakkimizda/etik-ve-uyum) yayimlanmistir ve
hem kurumumuzda galisanlar hem de dogrudan veya dolayli olarak faaliyet yiirliten tiim ilgililer, bu ilkelere
uymay1 taahhiit etmistir.

2. UYGULAMA
2.1. TANIMLAR

Kara para, yasal olmayan faaliyetlerden elde edilen kaynagi belirsiz ve kanun dis1 malvarligi anlamma
gelmektedir.

Kara paranin aklanmasi, yasadisi yollardan elde edilen para veya mal varliklarinin kaynagini gizlemek ic¢in
yapilan islemlerdir. Bu islemler genellikle birden fazla asamadan olusur ve bu para veya mal varliklarinin
yasal bir kaynaktan geldigi izlenimi yaratmay1 amaglar.

2.2. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Negmar Denizcilik Yatirim A.S. 09.05.2024 tarih 2024/5 karar sayili Yonetim Kurulu Karari uyarinca,
Negmar Grup Sirketlerine Etik ve Uyum projesi kapsaminda; egitim ve gerekli destegin saglanmasi, gerekli
politikalarm olusturulmasi, ilgili birimlerle birlikte takibi ve giincellemesi ile uyum programinin yonetim ve
koordinasyonundan sorumlu birimin Negmar Grup I¢ Sistemler Baskanlig1 olmasima karar verilmistir.

Negmar Grup I¢ Sistemler Bagkanhg1’nin Politika kapsaminda asli sorumluluklar::

o Etik, giivenilir, yasalara uygun ve kontrollii bir calisma ortamu tesis edilmesi i¢in Yonetim Kurulu’na
tavsiyede bulunulmasi,

e Politikalara, kural ve diizenlemelere uyulmamasi durumunda bildirim, inceleme ve yaptirim
mekanizmalarmnimn yiiriitiilmest,
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e Gorev alan ¢alisanlarin Politika esaslarina uyumlarmin saglanmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi ve
bu konu hakkinda diizenli egitimler verilmesi,

e Dis hizmet alinan firmalar ile is ortaklarinin Politika’ya uyumu i¢in gerekli tedbir ve taahhiitlerin
alinmast.

2.3. IHLALLERIN BiLDIRiMi

Etik Hatt1; ¢esitli etik, dogruluk ve uyum konulariyla (dolandiricilik, yolsuzluk, ¢ikar catigmasi, taciz,
ayrimcilik, rekabet yasasmin ihlali, kisisel verilerin korunmasi, saglik ve giivenlik veya ¢evre sorunlari vb.)
ilgili uygunsuz davranislar hakkinda dogrudan bilgi sahibi olan herhangi bir kisinin gizli bir sekilde bildirimde
bulunabilecegi Negmar Grubu ihbar sistemidir. Eger kurumumuz etik ilkelerinin ihlal edildigi
kanaatindeyseniz uyum@negmar.com ya da +90 (216) 373 25 07 iletisim adresleri iizerinden bildirim
yapiniz.

Negmar Grubu olarak;

e Yerel yasalarin izin vermesi kosuluyla, ihbarda bulunanlar anonim kalacagini,

e Thbarlarm biitiinlik ve gizlilik i¢inde, yiiriirliikteki yasa ve ydnetmeliklere uygun olarak ve
sorusturmanin gerekleriyle tutarl bir sekilde yonetilecegini,

e Tim ihbarlarin en fazla iki ay i¢inde ele alimacagini taahhiit ediyoruz.

2.4. POLITIKALARIMIZ
Isbu politika kapsaminda is birimlerimizin temel odak alanlart;

e Uciincii Taraf Tanima Tedbirleri,

e Risklerin Degerlendirilmesi ve Risk Bazli Yaklagimin Uygulanmasi,
e Belirli Miisteriler ve Faaliyetler igin Ilave Tedbirler,

e Kayit Tutmadir.

Uciincii Taraf Tammma Tedbirleri; Hissedarlar, istirakler, grup firmalar1 ile mevcut veya potansiyel;
miisteriler, is ortaklari, tedarik¢iler ve partnerler bu politika kapsaminda {i¢iincii taraf olarak kabul edilir.
Kurumumuz {iglincli taraflarla islem yapmadan Once ilgililer hakkinda resmi ve birbirini teyit eden
dokiimanlarla tigiincii taraf tanima tedbirlerini uygulamaktadir.

Uciincii taraf tanima tedbirleri kapsaminda;

Tiizel kisiler hakkinda: ticaret sicilinde kayitli tam adi, vergi numarasi, adres ve iletisim bilgileri, kayith
bulundugu ticaret odalari, sirket tasdikine iliskin belge suretleri, faaliyet adresleri ile tiizel kisiligin siipheli
islemlerin tespiti adina yazili ve uygulamada olan prosediirlerine iliskin kayitlar toplanir.

Ayrica; siirekli veya gegici, gercek veya tiizel kisi olduguna bakilmaksizin, ligiincii taraf adina hareket eden
kisilerin kimligi tespit edilir. Yasal isim, gecici veya daimi adresler, iletisim bilgileri; resmi kimlik, pasaport,
ikamet izni, sosyal giivenlik kart1 gibi resmi belgelerde yer alan ayirt edici bilgilerin tespiti ve kayd1 yapilir.

Risklerin Degerlendirilmesi ve Risk Bazh Yaklasimin Uygulanmasi; Politika kapsaminda {igiincii taraflar
potansiyel su¢ geliri aklama riski agisindan degerlendirilmektedir. Bu amagla {igiincii taraflarin;
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Faaliyette bulundugu tilke/bdlge,

Faaliyet gosterdigi is kolu,

Ortaklik yapisi, sermayesi ve yonetimi ile

Ticari iliskinin niteligini dikkate alan bir risk degerlendirme metodolojisi uygulanmaktadir. Bu
metodoloji Negmar tarafindan miisteri ve islemler 6zelinde yeni bir riskle karsilagildiginda revize
edilir ve gerekli tedbirler ivedilikle alinir.

Belirli Miisteriler ve Faaliyetler icin Ilave Tedbirler; Risk degerlendirme metodolojisi kapsaminda is
iligkisi kurulamayacak veya is iliskisi kurulmasi sirasinda artirilmis tedbirler alinacak sahis ve kurumlara
asagida yer verilmistir:

Bilgi ve belge vermekten veya kayit altina girmekten kagman sahis ve kuruluslar,

Ulusal veya uluslararasi yaptirim listelerinde yer alan sahis ve kuruluslar,

Riskli sektor ve meslek gruplarinda yer alan sahis ve kuruluslar,

Sug gelirlerini aklama ve terdriin finansmaninin 6nlenmesi konusunda yeterli diizenlemelere sahip
olmayan iilkelerde bulunan veya baglantisi olan sahis ve kuruluslar,

e Siyasi niifuz sahibi kisiler.

Kayit tutma; Ugiincii taraflarla olan islemler ile ilgili herhangi bir risk durumu olusmasi halinde yetkili
makamlardan gelebilecek bilgi taleplerine hizlica yanit verebilmek adma ilgili tim kayitlar1 5 yil siire ile
saklamaktayiz.

Bu kayitlar, yapilan her islemin tekrar olusturulabilmesine olanak saglayacak kadar detayli ve sug fiilinin
kovusturulmasinda delil olarak kullanilabilecek kadar da yeterli tutulmaktadir. Miisteri tanima evraklara ek
olarak risk degerlendirme raporlar1 ve ticari faaliyet kayitlar1 da dahil ilgili tiim kayitlar1 sakladigimizi taahhiit
ederiz.

2.5. POLITIKANIN iIHLALI VE YAPTIRIMLAR

Yoneticilerimiz ve tim calisanlarimiz islerini yuritirken isbu politika, ilgili yasal duzenlemeler ve
yirirlikteki tim yolsuzlukla miicadele kanunlarina uymakla yikimlidirler. Bu politikada yer alan kurallarin
bilinmemesi, ihlali igin mazeret olarak kabul edilemez. Bu politikanin ihlal edilmesi durumunda, olayin
mahiyetine gore is akdinin feshine kadar gidebilecek disiplin cezalar1 giindeme gelebilir. Ayrica ilgili yasal
duzenlemeler ve yirirlikteki tim yolsuzlukla miicadele yasalarma uymayanlar cezai yukiumlilige maruz
kalabilir.

Dis hizmet almman firmalar veya sirket adina gorev yapan kisi ve kuruluslarla ile yapilan sozlesmelerde
politikaya aykir1 davranig, tutum ya da faaliyet bulundugunun belirlenmesi durumunda g¢aligmalarin
sonlandirilacagina dair hitkiimlere yer verilir ve politika ihlali durumunda da galigmalar sonlandirilir.

3. GOZDEN GECIiRME VE YURURLUK

Isbu politika hiikiimleri, yeni yasa ve yonetmeliklere uyumun saglanmasi amaciyla siirekli olarak gdzden
gecirilir ve gerekli hallerde degisiklik yapma yetkisi Negmar Grup I¢ Sistemler Bagkanhgindadir. Bu
kurallarm giincel surimiine https://negmar.com/hakkimizda/etik-ve-uyum adresi Uzerinden ulasilabilir.
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Isbu Politika hiikiimleri Negmar Denizcilik Yatrim A.§. 09.05.2024 tarih 2024/5 sayili Yonetim Kurulu
Karar1 kapsaminda Negmar Grup I¢ Sistemler Baskanlig: tarafindan belirlenmis olup Y6netim Kurulu’nun
onaylamasin1 miiteakiben yiirtirliige girer.
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